YT'OJA PO CITNIBITPALLIHO Ne
VKiaacHa 30.06.2021 MiXK
«KPEMEHELIBKUM MEJIWUYHUM

OAXOBUM KOJIEJDKEM IMEHI APCEHA
PIYMHCBKOI'O» (nani — Konemk) B ocobi
mupekropa [lerpa Masypa, nokropa dinocodii
B rajiy3i MCAHIIHHI

Ta

Koneriym Ma3zoBenbKoro iHHOBaLifHOrO
VHIBEPCHTETY, B 0c00i peKTOpa, JOKTOpa
Boxenn Ilexosuy, (nam — Koneriym Masosisi),
paszom iMeHoBaHi SIK « CTOPOHHY, YKIIAIH 110
Yroay npo crisnpaino (am — Yroay) npo
TaKe:

3ATAJIBHI NNOJIOKEHHS
§1

1. CTOpOHH KEpYIOThCS B3AEMHOK 3ailiKas-
JIGHICTIO B CHUIBHOMY  PO3BHTKY IXHBLOIO
HAyKOBOIr0 Ta IHHOBALIHHOIO MOTCHIHANY. B
TOMY 9HCJI TIPOBEJCHHI CHIIBHHX HayKOBHX
JOCIIKEHb.

2. CniBnpaus 37iHCHIOETBCS Ha OCHOBI
PIBHONPABHOCTI, B3a€MHOT BHMIOJAM. 4YECHOIO
JUJIOBOTO HApTHEPCTBA, 4 TAKOXK MiATPHMKH
B3aEMHHX JILIOBMX KOHTaKTIB.

3. s Yrona He Hakianae Ha i Ctopouu
KOAHUX MalnoBuX 1 (inancoBux 30008’ 43aHb.
a TAKOX HE BCTAHOBIIIOE KOAHHX OOMEKCHB
IXHBOI CAMOCTIHHOCTI Ta ABTOHOMHOCTI IIpPH
3AiIHCHEHHI HUMH CBOET CTATYTHOT AISJIBHOCTI.

NPEAMET ¥I'OJHU
§2
1. IlpenmveromM Yroaw €  oprasizaiis
napTHepcTBa Ta criBnpans CTopiH.
2. CTopoHH JOMOBHIIHCE:
1) OpaTu yuacTh y CHiJIbHHX HayKOBHX
Ta IHHOBAIIHHUX MPOCKTAX. CHPAMO-
BAHUX HA BHUPIIICHHS AaKTYAILHUX
npobsieM, SKi CTAHOBAATL CHUJIBHHI
inrepec CTOpiH y raaysi MeJH4HOL
OCBITH 1 HAYKH:
2) HazaBaTH OJMH OJIHOMY TEXHIYHY i

UMOWA WSPOLPRACY Ne

Zawarta w dniu 30.06.2021 pomiedzy
«KRZEMIENECKI MEDYCZNY KOLEDZ
ZAWODOWY IM. ARSENA
RICHYNSKY'EGO» (dalej - Koledz)
reprezentowany  przez dyrektora Petra
Mazura, doktora filozofii w dziedzinie
medycyny

Collegium Mazovia Innowacyjng Szkola
Wyzsza reprezentowana przez rektor dr
Bozeng¢ Piechowicz, (dalej — Collegium
Mazovia), zwane lacznie  ..Stronami”.
zawierajg nast¢pujaca umowe o wspdlprace:

OGOLNE WARUNKI
§1

1. Strony sa zainteresowane wspolpraca oraz
rozwojem ich potencjalu naukowego i
innowacyjnego, prowadzeniem wspolnych
badan.

. Wspolpraca bedzie realizowana na
zasadzie rownosci. wzajemnej Kkorzysci,
uczciwego partnerstwa 1 utrzymywania
wzajemnych kontaktow biznesowych.

3. Umowa nie naklada na Strony zadnych

obowiazkéw majatkowych. finansowych i
nie stanowi ograniczenia ich niezaleznosci
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przy wykonywaniu dzialalnosci
statutowej.
PRZEDMIOT UMOWY
§2

1. Przedmiotem Umowy jest organizacja
partnerstwa i wspotpracy Stron.
2. Strony postanawiaja:

1) brac¢ udzial we wspolnych
naukowych, innowacyjnych
projektach w celu rozwiazywania
biezacych problemow, ktore interesuja
Strony w sferze edukacji medycznej i
nauki:

2) zapewni¢ sobie wzajemna pomoc
techniczng i doradczg oraz wzajemne



KOHCYJILTATHBHY  JIONOMOIY  Ta
B3a€MHI NOCTYTH:

3) sailicHioBatn oOMiH iH(oOpMali€ro,
HeoOXiIHOIO JUTS CHiIBHOT
nisutbrocti Cropin:

4) miarpuMyBaTH npodeciitauii
PO3BHTOK  NPALiBHUKIB  LIJISIXOM
H1AOTOBKH HayKOBO-JIOCIITHOTO
NePCOHANY Ta CTaXKyBaHHA HAYKOBO-
JOCIIAHUIBKOIO Ta BHKJIAJALLKOIO
CKJIAAY;

5) niarpuMyBaTi npodeciiinuii
PO3BHTOK  CTYJCHTIB  LIISIXOM
HaBYAHHS Ta CTAXKYBAHHA;

6) 3anpoinyBaTH BUKJIA/Ia4iB Ta
HayKOBO-TIEIArOriYHUX MpaliBHUKIB
Ha KoHpepeHii, cemiHapH, HayKOBI
CHMIMO31yMH:

7) pobota Hajg CYMICHHMH OCBITHIMH,
JAOCHIIHHUBKUMH  TIPOEKTAMH  SIK
JBOCTOPOHHIMH, TaKk 1 B Mexax
MIKHAPOJHMX NPOTpaM;

8) sxilicHioBaTH IHII BMAM  CIHIJIBHOT
JUSUTLHOCTI.

®OPMHU CITIIBITPALLI
§3
I.  Cnienpaus Mk Croponamu  3iiic-
HIOETBCS Ha ocHoBI  miei  Yromm.
KonkperHi 3axoiu w00 cHiBnpami,
TEPMiHH X NPOBEACHHS Ta iHIII MUTAHHSA

OynyTh BHU3HAYATHCS pobounmu
HporpaMaMi Ta IO0roUKCHHAMH JIO 1€l
Yroau.

2. ®izaHcOBl B3a€MOBIIHOCHHH NapTHEpiB
V3rOJUKYIOTBCS  [IPH  IUIAHYBaHHI  Ta
opramizanil KOHKPeTHHX 3aX0/1iB.

MPABA IHTEJIEKTYAJIBHOI
BJIACHOCTI
§4
Posmoain mnpas iHTENEKTYaIbHOI BIACHOCTI.
CTBOpEHMX B pesynbtari cmisnpaii Cropin 3a
uiew  Yrojow, 3AIHCHIOETHCS B KOKHOMY
OKpEMOMY BHIAJIKY JI0IATKOBUMH
JIOrOBOpaMM, 10 YKIagaoThes Mk CropoHa-
MH Ha BUKOHAHHA i€l YToJH.

ustugi:

3) wymienia¢ informacje niezbedne do
wspolnych dziatan Stron;

4) wspiera¢ rozwoj zawodowy
pracownikéw poprzez szkolenia kadry
naukowej oraz staze pracownikow

naukowych i naukowo-
dydaktycznych;
5) wspieraé r0ZWoj zawodowy

studentéw poprzez szkolenia i staze;
6) zaprasza¢ nauczycieli 1 pracownikow

naukowo -  dydaktycznych na
konferencje. seminaria. sympozja
raukowe;

7) pracowaé¢ nad wspdélnymi projektami
edukacyjnymi i badawczymi zaréwno
dwustronnie, jak i w ramach
programow migdzynarodowych;

8) wykonywa¢ inne rodzaje wspdlnych
dzialan.

FORMY WSPOLPRACY
§3
1. Wspblpraca pomiedzy Stronami odbywa
si¢ na podstawie niniejszej Umowy.
Szczegélowe  programy  wspolpracy,
terminy ich realizacji i inne kwestie beda
okreslane w odrgbnych, aneksach do
niniejszej Umowy.
2. Stosunek finansowy partneréw jest

uzgadniany kazdorazowo przy
planowaniu 1 organizacji okreslonych
dzialan.
PRAWA WELASNOSCI
INTELEKTUALNEJ
§4

Prawa wlasnoéci intelektualnej powstale w
wyniku wspoélpracy pomigdzy Stronami w
ramach niniejszej Umowy realizowane sa w
kazdym przypadku na podstawie
dodatkowych uzgodnien zawartych miedzy
Stronami.
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3MIHHU I JOITOBHEHHS#
§5

CTOPOHH MOKYTh BHOCHTH 3@ B33€MHOIO
3r0JIOI0 3MIHH 1 JIONOBHEHHS 0 YMOB Ili€l
Yroau.

Bei 3MiHH Ta JONMOBHEHHS JI0 YMOB 1€l
Vroau nojalThes B NHCLMOBIH (Qopmi 3a
HiAMICOM YNOBHOBAXKEHHX [PE/ICTABHUKIB
obox CropiH.

SAKTHOYHI TTOJIOKEHHSA
§6

Yroma nabupae umHHOCTI 3 jath 11
MiANACaHHS Ta JAiSTHME [poTsrom 5
(1I"ATH) POKIB 3 ABTOMaTHYHHM [POIOB-
KEHHSM.
Vrosa Moxe OyTH NPHIMHEHA KOXKHOIO 31
Cropin LISIXOM HaIrpaBJICHHs
BI/IMOBITHOTO 1THCHMOBOTO 11OBIIOMJICHHS.
Jis Yroan npunuuserscs gepes 2 (asa)
Micslli 3 JaTH OTPHMAHHSA ITHCHMOBOTO
TMOBIIOMICHHS.
Yroga  yknazeHa — yKpalHCBKOWO — Ta
NOJIBCHKOKD ~ MOBaMH Y YOTHPhOX
NpUMIpHHKaX no asa Juis  KOXKHOL
CTopoHH. KOXKEH 3 SKHX Mac OIHAKOBY
HOPHIHYHY CHITY.

IOPHJAUYHI AJIPECH CTOPIH, IO

JAOMOBJISIIOTHCSH
§7

«KPEMEHEIBKHIT MEJUYHUIN

®AXOBHH KOJIEJK IMEHI APCEHA

PIMHHCBKOI'O»

Vkpaina
47003, m. Kpemenens
By.1. Craosaibkoro. 12

Teun.: +38 (03546) 2-48-70. 2-27-18
E-mail: kremed@ukr.net

ITerpo Masyp

o

ZMIANY UMOWY
§5

Strony mogg za obopdlng zgoda zmienié
warunki niniejszej Umowy.

Wszelkie  zmiany 1 uzupelnienia
warunkéw niniejszej Umowy wymagaja
formy pisemnej, podpisanej przez
upowaznionych  przedstawicieli  obu
Stron.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§6
Umowa wchodzi w zycie w dniu jej
podpisania i bedzie obowiazywaé przez 5
(pigc) lat zZ automatycznym
przediuzeniem na czas nieokreslony.
Umowa moze zostaé wypowiedziana
przez kazda ze Stron poprzez przestanie
pisemnego  wypowiedzenia. Umowa
rozwigzuje si¢ po 2 (dwoch) miesigcach
od daty otrzymania  pisemnego
wypowiedzenia.
Umowa zawierana jest w jezyku
ukrainskim i polskim w czterech
egzemplarzach. po dwa dla kazdej ze
Stron.

ADRESY PRAWNE UZGODNIONYCH

STRON
§7

Collegium Mazovia
Innowacyjna Szkola Wyzsza

Polska
08-110 Siedlce
ul. Sokolowska 161

Tel. +48 25 633 30 32

E-mail: info@mazovia.edu.pl

REKTOR
Iquium Mazovia

MEMOMIY '\I/’

r Bozena Piechowicz

dr BoZena Piechowicz

COLLEGIUM MAZOVIA 3
Innowoeyjna S:kola Wyiszo ‘

ul. Sokclowskn 161, 0B-110 Sindleg /1
tel. 25 £33 30 32, fex 25 633 20 51 ’

NIF 2212107920 Eagon 711642231



